
 

 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรตากูก 

ที ่14 / ๒๕๖7 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน และกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

………………………………………. 
  ตามหนังสือ ตำรวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ เรื่อง ขอเชิญเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อเตรียมความพร้อม

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 

Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 นั้น 

  ดังนั้น เพื่อให้การเตรียมความพร้อมรับการตรวจประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยสถานีตำรวจภูธรตากูก จึงแต่งตั้งคณะทำงานและมอบหมาย

ผู้รับผิดชอบ และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเพื่อเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามบัญชีรายชื่อตาม ผนวก 

ก ในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรตากูก ดังนี ้

1. คณะทำงานส่วนอำนวยการ ประกอบด้วย  
    1.1 พันตำรวจโท สมพงษ์ วงค์อินตา  เป็นประธานกรรมการ 

     สารวัตรสถานีตำรวจภูธรตากูก 
    1.2 ร้อยตำรวจเอก สมศักดิ์ พันตาแสง  เป็นกรรมการ 
 รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 
    1.3 ร้อยตำรวจเอก ณัฏฐ์ฐปภัช เสาวพันธ์ เป็นกรรมการ 
 รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 
    1.4 ร้อยตำรวจเอก อวิรุทธิ์ เล้าวาลิต  เป็นกรรมการ 
 รองสารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรตากูก 
    1.5 ร้อยตำรวจโท อุโฆษ ฉัตรทอง  เป็นกรรมการ 
 รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 
    1.6 ร้อยตำรวจโท สุทธิกานต์ ดำสนิท  เป็นเลขานุการ 
 รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 

  2. คณะทำงานสายงานป้องกันปราบปราม ประกอบด้วย 

        2.1 ร้อยตำรวจเอก สมศักดิ์ พันตาแสง  เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
   รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 
      2.2 เจ้าหน้าที่ธุรการป้องกันปราบปรามทุกนาย เป็นคณะทำงาน 
   

 



3. คณะทำงานสายงานจราจร ประกอบด้วย 
       3.1 ร้อยตำรวจเอก ณัฏฐ์ฐปภัช เสาวพันธ์ เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
   รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 
      3.2 เจ้าหน้าที่ธุรการงานจราจรทุกนาย  เป็นคณะทำงาน 
  4. คณะทำงานสายงานสืบสวน ประกอบด้วย 
      4.1 ร้อยตำรวจโท อุโฆษ ฉัตรทอง  เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
   รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 
      4.2 เจ้าหน้าที่ธุรการงานสืบสวนทุกนาย  เป็นคณะทำงาน 
  5. คณะทำงานสายงานสอบสวน ประกอบด้วย 

        5.1 ร้อยตำรวจเอก อวิรุทธิ์ เล้าวาลิต  เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
   รองสารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรตากูก 
       5.2 ร้อยตำรวจเอก สมหมาย จุฬาสงค์  เป็นคณะทำงาน 
   รองสารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรตากูก 

         5.3 เจ้าหน้าที่ธุรการงานสอบสวนทุกนาย เป็นคณะทำงาน 
  6. คณะทำงานฝ่ายอำนวยการ ประกอบด้วย 

        6.1 ร้อยตำรวจเอก ณัฏฐ์ฐปภัช เสาวพันธ์ เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 

   รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 

        6.2 เจ้าหน้าที่ธุรการงานอำนวยการทุกนาย เป็นคณะทำงาน 
  7. คณะทำงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย 

        7.1 จ.ส.ต.พูนศักดิ์ สุขจรัส   เป็นเจ้าหน้าที่ดุแลระบบ PoliceITA 
   ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรตากูก 
  มีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้ 
  โดยคณะทำงานดังกล่าวให้มีหน้าที่ วางกรอบแนวทางการดำเนินงาน ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ
สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กำกับดูแล ตรวจสอบและติดตามการประเมินให้เป็นไปตาม
กรอบการประเมิน ในระยะเวลาที่กำหนดโดยเป็นไปตามหลักวิชาการมาตรฐานเดียวกันตลอดจนปรับปรุงแก้ไข
ข้อบกพร่องหรือการจัดกิจกรรมต่างๆของหน่วยเพื่อส่งเสริมให้เกิดคุณธรรมมีความโปร่งใสและป้องกันการ
ทุจริต ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินของสถานี
ตำรวจภูธรตากูก มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2567 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 
  ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนกว่าจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลง 
   สั่ง   ณ   วันที่   24   มกราคม   พ.ศ.  2567 

       พันตำรวจโท 

 

(สมพงษ์  วงค์อินตา) 

สารวัตรสถานีตำรวจภูธรตากูก 
 

 


